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DIREZIONE POLITICHE DEL PERSONALE
GESTIONE GIURIDICA DEL PERSONALE E SVILUPPO
ORGANIZZATIVO

DETERMINAZIONE
Oggetto: Revoca D.D. n 5225 del 22/11/2023 e Determina a contrarre copertura
Assicurativa rischi professionali art 2 comma 4 del D.Lgs n. 36/2023 - Adozione
schema d1 Polizza - CIG 29E3D60293

IL DIRIGENTE
Vista la proposta di determinazione dirigenziale redatta dal Responsabile
del Procedimento Dott.ssa Maria Rosa Ferrau.
Valutati i presupposti di fatto e le ragioni giuridiche a fondamento
dell'adozione del presente atto in relazione alle risultanze dell'istruttoria.
Vista la legge n. 142/90 cosi come recepita dalla Legge Regionale n. 48/91
e successive modifiche ed integrazioni.
Visto il T.U.E.L., approvato con D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii.
Vista la L.R. n. 15 del 04/08/2015 e successive modifiche ed integrazioni.
Vista la L.R. n. 7/2019.
Ritenuto che la proposta sia meritevole di accoglimento.
Attesa la propria competenza ad adottare il presente atto.
Dato atto, ai sensi dell'art.6 bis della L. n. 241 del 07/08/1990, che per il
presente provvedimento non sussistono confitti di interesse, neppure
potenziale, per chi lo adotta.
Dato atto che nella procedura in oggetto sino ad oggi sono stati nspettatl 1
tempi e gli standard procedimentali previsti e non sono state riscontrate
anomalie.
Accertata, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa-
contabile di cui all'articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la
regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita,
legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere
favorevole €& reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento.

DETERMINA
Approvare la proposta redatta dal Responsabile del procedimento Dott.ssa
Maria Rosa Ferrau con la narrativa, motivazione e-dispositivo di cui alla
stessa.

Palermo, 04/12/2023

Il Dirigente
Dott. Ant_onio Calandriello
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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

La sottoscritta, Responsabile del Procedimento nominata con Determina
Dirigenziale n. 1738 del 17/04/2023 e successive proroghe, sottopone
all’esame del Dirigente la seguente proposta di Determinazione.

Al tal fine, ai sensi e per gli effetti di cui all’Art. 6 Bis della legge 7 agosto
1990, n. 241, dichiara che nella istruttoria e predisposizione della
presente proposta di determinazione non si trova in conflitto di interessi
anche potenziali.

Premesso che:

- con Determinazione Dirigenziale n 5225 del 22/11/2023 questa Direzione
in previsione della scadenza al 31/12/2023 della Polizza per la Copertura
Assicurativa rischi professionali ha avviato l'iter procedimentale per il
rinnovo della stessa;

- per mero errore materiale € stato omesso 1'anno di esigibilita della spesa
(anno 2024);

Considerato che, la Direzione Ragioneria Generale ha rifiutato il visto di
Regolarita Contabile del suddetto provvedimento a causa della mancata
specifica dell’anno di esigibilita della spesa.

Occorre pertanto, revocare la Determinazione Dirigenziale n 5225 del
22/11/2023 e riproporre .contestualmente, con il - relativo correttivo,
l’adozione del provvedimento per la Copertura assicurativa rischi
professionali annualita 2024;

Premesso che:

- I'art. 2 del D.Lgs n. 36/2023 al comma 4 stabilisce che: “.... le stazioni
appaltanti e gli enti concedenti adottano azioni per la copertura
assicurativa dei rischi per il personale, nonché per riqualificare le stazioni
appaltanti e per rafforzare e dare valore alle capacita professionali dei
dipendenti, compresi i piani di formazione di cui all’articolo 15, comma 7”.

- in data 31/12/2023, scadra la polizza stipulata con la Compagnia Lloyd’s
Insurance Company S.A., rappresentanza per l'ltalia, con sede legale a
Bruxelles Place Du Clampe De Mars 5, per la suddetta copertura
assicurativa per I'anno 2023;

- per la peculiare complessita della materia delle assicurazioni, questa
Amministrazione ha affidato il servizio di Broker assicurativo MARSH
S.p.A. con sede legale Milano;

-trattandosi di polizza assicurativa il cui importo € comunque, inferiore a
140.000,00 euro, sussistono i presupposti per procedere ai sensi dell’art.
50, comma 1 lett. b) D.Lgs 36/2023, all’affidamento. diretto dei servizi e
forniture anche, senza consultazione di piu operatori economici,
assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali,
anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione
appaltante;
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- con nota del 12/10/2023, acquisita al prot 74192 del 13/10/2023 e
successiva del 31/10/2023, acquisita al prot 79757 del 03/11/2023, il
suddetto Broker in previsione di tale scadenza ha chiesto la conferma del
numero dei dipendenti tecnici e de1 dirigenti rientranti nella Copertura RC
Patrimoniale;

- con nota prot. n. 74662 del 16/10/2023, questa Direzione ha richiesto alle
Direzioni competenti, i nominativi dei tecnici rientranti in tale copertura
assicurativa;

- le suddette Direzioni hanno riscontrato la richiesta con le note prot
75840 del 19/10/2023, 78029 del 26/10/2023 e 80268 del 06/11/2023, per
un totale di n. 29 dipendenti e 2 dirigenti tecnici;

- con nota prot. n. 81308 del 09/11/2023, questa Direzione ha trasmesso al
Broker le suddette note invitando lo stesso ad avviare le procedure per la
nuova indagine di mercato relativa al rinnovo della Polizza assicurativa RC
Patrimoniale in scadenza il 31/12/2023.

Preso Atto che:

- con nota del 9/11/2023, acquisita al prot 81835 del 10/11/2023 e
successiva nota del 14/11/2023, acquisita al prot. n. 82942 del
14/11/2023, la Marsh ha trasmesso il Capitolato di Polizza predisposto
sulla base del nuovo codice degli appalti, al fine di avviare I'indagine di
mercato, chiedendo conferma di quanto indicato sulle principali condizioni
della polizza per la copertura assicurativa rischi professionali riguardante
n. 29 dipendenti e n 2 dirigenti;

- la Marsh ha specificato che saranno contattate le seguenti Compagnie:
Lloyd’s (assicuratore in corso), Liberty, Axa-XL,AIG e Unipol;

- & stato generato lo smart CIG, come previsto per contratti di importo
inferiore a € 140.000,00 (Z9E3D60293) e comunicato alla Marsh con
nota prot 85236 del 21/11/2023 per 1'avvio delle indagini di mercato;

- che per la Polizza assicurativa in corso sono state impegnate e liquidate
€ 19.560,00 per la copertura di n. 31 dipendenti e n. 2 dirigenti tecnici e
che per l'anno 2024 saranno assicurati n. 29 dipendenti tecnici-e n. 2
dirigenti tecnici;

Occorre:
- revocare la Determinazione Dirigenziale n 5225 del 22/11/2023;

- adottare 1’ allegato schema di polizza elaborato dal Broker, da sottoporre
alle compagnie di assicurazione, sulla quale dovranno rassegnare la
propria offerta;

- avviare, ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b), una procedura negoziata
per l'affidamento diretto, previa consultazione di piu operatori del settore,
~della polizza di assicurazione per i rischi professionali dei tecnici di questa
amministrazione, per la durata di 12 mesi con decorrenza dal 31/12/2023,

i cui nominativi risultano dalle note inoltrate dalle Direzioni competenti;

- provvedere alla prenotazione della spesa per complessivi € 35.000,00,
annualita 2024, importo a base d’asta su cui le compagnie dovranno
- operare le loro offerte al ribasso; -
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Dato atto che, per il presente provvedimento sono stati rispettati i tempi
procedimentali e non sono state riscontrate anomalie.

Accertata, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-
contabile di cui all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n 267/2000, la
regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolaritd,
legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere
favorevole e reso unitamente alla sottoscrizione del presente
provvedimento.

Visto il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con
D.Lgs. 18.08.2000, n. 267.

Vista la L.R. n. 30/00.

Vista la L.R. n. 07/109.

Visto il D.Lgs n 36/2023.

Riscontrata l’esistenza delle condizioni di cui all’art.8 comma 2 della I..R.
07/19.

PROPONE

Per le motivazioni e secondo quanto indicato in premessa:

1) DI REVOCARE la Determinazione Dirigenziale n 5225 del 22/11/2023

per quanto indicato in premessa e che si intende riportato nel presente
punto.

2) DI ADOTTARE l'allegato schema di polizza elaborato dal Broker
MARSH, da sottoporre alle compagnie di assicurazione, sulla quale
dovranno rassegnare la propria offerta, parte integrante del presente atto;

3) DI AVVIARE, ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) D.Lgs 36/2023, una -
procedura negoziata per l’affidamento diretto, previa consultazione di pil
operatori del settore, della polizza di assicurazione per i rischi
professionali dei tecnici di questa amministrazione, per la durata di 12
mesi con decorrenza dalle ore 24:00 del 31/12/2023, parte integrante del
presente atto;

4) PRENDERE ATTO che, le indagini di mercato e le fasi successive al
presente provvedimento saranno curate dalla societa di brokeraggio
MARSH con sede in Milano, affidataria del relativo servizio da parte di
questa Amministrazione;

5) DI PRENOTARE sul Bilancio 2024 la spesa di € 35.000,00, importo a

base d’asta su cui le compagnie dovranno operare le loro offerte al
ribasso, facendo gravare tale importo come di seguito indicato:

5/3



- € 20.000,00 cap. 161313 denominato “Polizza assicurativa rischi per
tecnici incaricati della progettazione, RUP, Direzione Lavori (Direzione
Viabilita);

- € 15.000,00 cap 121304 denominato “Polizza assicurativa rischi per
tecnici incaricati della progettazione, RUP, Direzione Lavori (Direzione per
I’Edilizia e la Valorizzazione dei Beni Patrimoniali e Culturali).

Allegati:

- Capitolato di Polizza:

-nota prot 81835 del 10/11/2023;
- nota prot 82942 del 14/11/2023;
- Smart CIG Z9E3D60293

- nota prot 85236 del 21/11/2023

Palermo li

Il Responsabile del Procedimento
E.Q. Dott.ssa Maria Rosa Ferrau

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'articolo
20 del Decreto legislativo n.82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni,recante :
‘Codice dell'Amministrazione Digitale'
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CitrA METROPOLITANA DI PALERMO

Area Economico Finanziaria e Gestione Risorse Umane

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE

Determinazione Dirigenziale N. 5466 del 05/12/2023
DIREZIONE POLITICHE DEL PERSONALE

Oggetto: Revoca D.D. n 5225 del 22/11/2023 e Determina a contrarre
copertura Assicurativa rischi professionali art 2 comma 4 del D.Lgs n. 36/2023
- Adozione schema di Polizza - CIG Z9E3D60293.

VISTO: si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria della spesa
ai sensi dell’art. 183, comma 7, del D.Lgs. n.267 del 18/08/2000. Tenuto conto
delle valutazioni tecnico-amm.ve del Dirigente.

Palermo, 07/12/2023

PROG. 3870/23
OGSPE 1542/23 e 1543/23

Il Ragioniere Generale
Dott. Massimo Bonomo

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'articolo 20
del Decreto legislativo n.82/2005 e successive modificazioni ed integrazioni,recante : 'Codice
dell'Amministrazione Digitale'



